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Vogelsberger Firma in 68 Landern vertreten

Hiirner Schweisstechnik Kandidat fiir Hessischen Exportpreis / Erfolgreichstes Jahr in Unternehmensgeschichte trotz Corona-Krise / Augenmerk auf qualifizierten Nachwuchs

Von Gerhard Kaminski

MUCKE/VOGELSBERGKREIS. Die
Hiirner Schweisstechnik GmbH aus
Miicke ist auf allen Kontinenten vertre-
ten. Klar, dass das Exportgeschift von
immenser Bedeutung ist. Demnéchst er-
fahrt das Unternehmensengagement
moglicherweise eine besondere Wiirdi-
gung durch den hessischen Wirtschafts-
minister mit dem ,Hessischen Export-
preis 2021“. Nominiert ist der ,Hidden
Champion“ aus dem Vogelsbergkreis
jedenfalls dafiir.

Hidden Champion, also ein auf dem
Weltmarkt in seiner Branche fiihrendes
Unternehmen, ist Hiirner Schweisstech-
nik bei der Produktion und Entwicklung
von Schweimaschinen fiir Kunststoffe.
Es bietet Losungen fiir alle Bereiche der
Kunststoffverbindungstechnik: ~ Vom
Verschweillen grof3er Rohre fiir die Was-
serversorgung, {iber Stumpfschweillen
bis hin zur Software fiir die Verwaltung
der Daten. Die Herstellung der Produk-
te erfolgt in einem Werk in Italien und
am Stammsitz in Miicke. Zu 79 Prozent
werden sie exportiert. Vertreten ist Hiir-
ner Schweisstechnik mittlerweile in 68
Léndern. Hervorgegangen ist das Unter-
nehmen im Jahr 2002 in seiner heutigen
Form aus der Abteilung fiir Mess-,
Steuer- und Regeltechnik (MSR) der der
Hiirner GmbH, die bereits seit 1976 am
aktuellen Standort in Atzenhain produ-
zierte. Mit acht Leuten sei man damals
gestartet, blickt Michael Lenz zuriick.
Zusammen mit Diplom-Physiker Heinz
Ladstétter bildet der Diplom-Ingenieur
seit der Neugriindung gemeinsam die
Geschiftsfithrung des Unternehmens. In
Atzenhain beschéftigt man mittlerweile
70 Mitarbeiter, in Italien weitere 30.

Trotz des fiir alle ,,schlimmen Jahrs“ sei
das Unternehmen bisher ,hervorra-
gend“ durch die Corona-Krise gekom-
men. ,Wir haben einen zweistelligen
Umsatzzuwachs erreicht, sodass 2020
das beste Jahr in der Firmengeschichte
war“, berichtet Lenz. Der Umsatz bewe-
ge sich im zweistelligen Millionenbe-
reich.
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Das Werk der Hiirner SchweiBtechnik in Miicke-Atzenhain.

Diese positive Entwicklung sei nur
moglich gewesen, ,weil die Mitarbeiter
sich unglaublich eingebracht haben®, so
der Geschiftsfithrer weiter. Als An-
erkennung fiir dieses Engagement hat
das Unternehmen ihnen im vergange-
nen Jahr einen Bonus von 1000 Euro ge-
zahlt. Bereits in der ersten Welle hatte
man, um den Schutz vor einer mogli-
chen Infektion zu erhohen, die Produk-
tion auf einen Zwei-Schicht-Betrieb um-
gestellt: Ein Team arbeitete von morgens
bis 14 Uhr. Dann wurde eine Desinfek-
tionspause eingelegt, bevor das zweite
bis in die Abendstunden ans Werk ging.
Sollte eine Infektion in einem Team fest-
gestellt und die Anordnung einer Qua-
ranténe notig werden, konnte das ande-
re weiterarbeiten. Sehr frith habe man
aullerdem mit Tests auf das Virus begon-
nen. Weiterhin sei stark auf mobiles
Arbeiten von zu Hause gesetzt worden.
Somit sei das Unternehmen bis heute
ohne nennenswerte Beeintrdchtigungen

durch die Pandemie gekommen.
Besonderes Augenmerk richte man da-
rauf, auch in Zukunft tiber qualifizierten
Nachwuchs zu verfiigen. Das gelte so-
wohl im Bereich der Facharbeiterschaft
als auch bei den Ingenieuren. ,Das be-
reitet uns grofle Sorgen und wir bieten
in beiden Bereichen weitreichende Aus-
und Weiterbildungsmoglichkeiten, er-
lautert Lenz zur Mitarbeiterentwick-
lung, die fiir ein stark auf Innovation set-
zendes Unternehmen von zentraler Be-
deutung ist. Deshalb arbeite man auch
eng mit der Technischen Hochschule
Mittelhessen (THM) zusammen. Mo-
mentan beschaftigt das Unternehmen
neun Auszubildende, weitere vier bis
fiinf sollen noch 2021 dazukommen.
Finige Mitarbeiter haben im vergange-
nen Jahr eine ganz besondere Weiter- be-
ziehungsweise Ausbildung absolviert.
Sie hétten sich auf Firmenkosten zum
Imker ausbilden lassen und seien jetzt
die Bienensachverstdndigen der Firma.
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Sie betreuen drei Bienenvolker, denen
mit einer Blithwiese auf dem Firmenge-
lande in Atzenhain auch gleich eine ge-
eignete Nahrungsquelle angeboten wird.
Passend zur Innovations- und Hightech-
Orientierung des Unternehmens seien
die Bienenstocke mit einer digitalen
Uberwachung und einem Kamerasystem
ausgestattet. So ist fiir das Wohlbefinden
der Insekten gesorgt und bei Bedarf
auch Fernsehunterhaltung der Mitarbei-
ter. Der produzierte Honig, der vom
Deutschen Imkerbund zertifiziert ist,
wird den Mitarbeitern und Geschifts-
kunden geschenkt.

Neben diesem Projekt zum Erhalt der
Artenvielfalt engagiere sich das Unter-
nehmen auch in anderen Bereichen des
betrieblichen Umweltschutzes. Obwohl
das ,weniger ein Thema“ fiir das Unter-
nehmen sei, kiimmere man sich doch
um einen effizienten und sorgsamen
Umgang mit Wasser in der Produktion.
,Das Betriebswasser wird in geschlosse-

nen Kreisldufen gefiihrt und zweimal im
Jahr ausgewechselt und entsorgt“, so
Lenz. Im Zusammenhang mit dem Lei-
tungsbau fiir Wasser- und Abwassersys-
teme sieht er groRe Chancen fiir zukiinf-
tige Absatzméarkte des Unternehmens.
Insbesondere in Afrika, in Landern, die
zunehmend von Trockenheit betroffen
sind, sehen wir Wachstumsmarkte fiir
unsere Technologieangebote zum Ver-
schweillen von Kunststoffleitungen®, er-
offnet der Geschiftsfiihrer weitere Pers-
pektiven fiir die internationale Expan-
sion.

Zu einem anderen Thema des rationa-
len Umgangs mit natiirlichen Ressour-
cen wird es demnédchst am Stammsitz in
Atzenhain weitere Fortschritte geben.
Auf dem Dach des neuen Werkskomple-
xes, fiir den in diesen Tagen die Bauge-
nehmigung erfolgte, werden groRflachig
Fotovoltaik-Module installiert, die das
Unternehmen mit klima- und umwelt-
freundlich erzeugtem Strom versorgen
werden. Dass die Beleuchtung mit LED-
Technik geleistet wird und eine effizien-
te Gebdudeddmmung zum Einsatz kom-
men wird, verstehe sich von selbst.

Die erfolgreiche Positionierung des Vo-
gelsberger Unternehmens auf dem Welt-
markt bietet die Grundlage fiir die No-
minierung fiir den ,,Hessischen Export-
preis 2021 In einer Presseinformation
erlautert die Industrie- und Handels-
kammer (IHK) GieRen-Friedberg dazu:
,Die Treiber des Exportgeschifts“ der
hessischen Wirtschaft seien nicht nur
grofle Unternehmen; ,gerade auch der
Mittelstand hat viele Exportchampions
zu bieten“. Um deren besondere Leistun-
gen auf den Auslandsmérkten zu wiirdi-
gen, vergeben die hessischen Industrie-
und Handelskammern gemeinsam mit
den hessischen Handwerkskammern
und dem Land Hessen den Hessischen
Exportpreis. Er wird am 1. Juli von Wirt-
schaftsminister Tarek Al-Wazir (Biindnis
90/Die Griinen) iibergeben. Von den
iiber 40 Bewerbungen haben zehn die
erste Hiirde genommen und sind fiir den
Exportpreis nominiert. Darunter der
Champion aus dem Vogelberg.



